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Ausschreibung Tennistrainer TC Oberkirch in Teilzeit	

 

Der Tennisclub Oberkirch e. V., ein seit 1906 bestehender Traditionsverein mit etwa 300 
Mitgliedern, sucht zum 1. April 2024 

eine Trainerin/einen Trainer (m/w/d)  

zur Durchführung von Tennistraining in Zusammenarbeit mit einer Tennisschule. 

Unsere schöne Anlage in einer der lebenswertesten Regionen Deutschlands am Fuße des 
Schwarzwalds ermöglicht mit 7 Sandplätzen und 2 frisch sanierten Allwetterplätzen praktisch 
ganzjährig ein Training unter freiem Himmel. Zwei verfügbare Hallenplätze mit Teppichboden 
in der vereinseigenen Halle sichern - ebenso ganzjährig - den Trainingsbetrieb bei 
schlechtem Wetter. Das Angebot des Clubs wird abgerundet durch ein großzügiges 
Vereinsgebäude mit öffentlichem Restaurant. Über 90 Kinder und Jugendliche aller 
Altersgruppen sowie 5 Aktiven-Mannschaften nehmen derzeit am Training teil. Für die 
Medenrunde 2020 sind 16 Mannschaften darunter 8 Jugendmannschaften gemeldet. 

Ihr Aufgabenbereich: 

• Trainieren und Betreuen von Spielern im Kinder-/Jugend- und 
im Erwachsenenbereich 

• Talente sichten, finden und fördern und zu erfolgreichen Turnierspielern entwickeln 
• Unterstützung der Vereinsjugendarbeit bei der Kooperation mit Schulen und 

Kindergärten. 
• Medenrunden-Betreuung von Jugendmannschaften 
• Durchführung des Mini-Midi-Turniers des Clubs 
• Durchführung von Tenniscamps mit Kindern/Jugendlichen und ggfs. auch 

Erwachsenen 
• Inhalte in enger Abstimmung und Aufteilung durch Tennis Team Ortenau ( Andy 

Fahlke -       Ex ATP Rank 181) 

Ihre Verantwortung: 

• In enger Abstimmung mit dem Cheftrainer/Tennisschule (Andy Fahlke / Tennis Team 
Ortenau) 

• Strukturierte Leistungsförderung von Einzelspielern und Mannschaften  
• Mitgliederentwicklung, -bindung und -neugewinnung  
• Moderner Trainingsbetrieb im Leistungs- als auch im Breitensport 

Ihr Profil: 

• Besitz der DTB C-Trainer oder B-Trainer 
• Ausgeprägte Teamfähigkeit 
• Anpassungsfähigkeit an Trainingskonzept der Tennisschule 
• Transparentes, konzeptionelles Arbeiten 
• Sicheres Auftreten, Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen 
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• Engagement und Freude bei der ganzheitlichen Förderung von Kindern und 
Jugendlichen 

• Pädagogisches Geschick 
• Eigenverantwortlichkeit zur kreativen und selbständigen Gestaltung der 

Trainingsarbeit 

 

 

Wir bieten: 

• Organisatorischer Ablauf erfolgt in enger Abstimmung mit der Tennisschule 
• Einen gesunden und gut funktionierenden Verein mit großem Entwicklungspotential 

und einem engagierten Vorstand 
• Die Chance auf eine langfristige Zusammenarbeit 
• Offenheit für Ihre Ideen 
• Bei Teilzeit ca. 10-15 Wochenstunden (2-3 Tage) 
• Eigenverantwortliches Arbeiten auf freiberuflicher Basis  
• Vertrauensvolle und loyale Zusammenarbeit mit Sport- und Jugendwart 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte wenden Sie sich an: 

Herr Andy Fahlke 

Mail:  

a.fahlke@yahoo.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


